STATUT
LUBELSKIEGO TOWARZYSTWA KAJAKOWEGO FALA
W LUBLINIE

ROZDZIAL 1.
NAZWA, TEREN DZIALANIA, SIEDZIBA WLADZ, CHARAKTER PRAWNY

§1.
Stowarzyszenie nosi nazwe : LUBELSKIE TOWARZYSTWO KAJAKOWE ,FALA”
zwane dalej ,Towarzystwem”.

§2.
Terenem dziatania Towarzystwa jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej a siedzibg
miasto LUBLIN.

§3.
Czas trwania Towarzystwa jest nieograniczony.
Towarzystwo posiada osobowo$¢ prawna.
Towarzystwo jako klub sportowy, dziatajgcy w formie stowarzyszenia, ktérego
statut nie przewiduje prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, podlega wpisowi do
ewidencji okreslonej w art. 4 ust. 4 ustawy o sporcie.

§4.
Towarzystwo dziata zgodnie z ustawg o sporcie, ustawg Prawo o stowarzyszeniach
oraz niniejszym Statutem.
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§5.

1. Towarzystwo posiada swodj symbol, w ktérym podstawowymi elementami sa:
okrag, stylizowane sylwetki kajakarzy, na zewnatrz okregu znajduje sie napis
"Lubelskie Towarzystwo Kajakowe, w srodku pod sylwetkami kajakarzy napis
.,FALA”, wszystkie elementy sg koloru czarnego oraz uzywa pieczeci z
zachowaniem obowigzujgcych w tym zakresie przepisow prawa.

2. Nazwa Towarzystwa jest zastrzezona.

§6.
Towarzystwo opiera swg dziatalno$¢ na pracy spotecznej swoich cztonkow.
Do prowadzenia swoich spraw Towarzystwo moze zatrudnia¢ pracownikow.

§7.

Towarzystwo moze by¢ cztonkiem polskiego zwigzku sportowego, uczestniczagc we
wspotzawodnictwie sportowym organizowanym przez ten zwigzek.

ROZDZIAL Il
CELE | $SRODKI DZIALANIA
§8.

Celem Towarzystwa jest upowszechnianie, popularyzacja i rozwdj kultury fizycznej ze
szczegolnym uwzglednieniem sportu kajakowego na terenie wojewodztwa i miasta
Lublina.



§9.

Towarzystwo realizuje swoje cele w szczegolnosci poprzez:

1.  Organizacje i prowadzenie ¢wiczen fizycznych i zaje¢ szkoleniowych w zakresie
sportu i rekreaciji.

2. Prowadzenie statej i nieodptatnej dziatalnosci szkoleniowej, wychowawczej
i propagandowej z dzie¢mi i mtodziezg miasta Lublina.

3. Umozliwienie cztonkom Towarzystwa korzystania z obiektéw i sprzetu
sportowego.

4.  Organizacje zawodow sportowych i imprez turystyczno-rekreacyjnych.

5.  Budowe i modernizacje wiasnych obiektow sportowych oraz wynajem innych
obiektéw sportowych.

6. Realizacje procesu szkoleniowego sportowego w tym treningéw, zgrupowan,
kursow i szkolen zawodnikow, trenerdw i dziataczy.

7.  Zapewnianie w miare mozliwosci odpowiednich warunkéw do uprawiania sportu

i rekreacji ruchowej w postaci bazy sportowej, kadry szkoleniowej, sprzetu

i urzgdzen sportowych oraz materiatéw szkoleniowych.

Wydawanie materiatéw szkoleniowych i informacyjno-propagandowych.

Wspotprace z innymi organizacjami, stowarzyszeniami oraz instytucjami.

0. Organizowanie i prowadzenie réznych form zajec sportowych, rekreacyjnych i

rehabilitacyjnych zmierzajacych do poprawy sprawnosci fizycznej i psychicznej
0s0Ob niepetnosprawnych.
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ROZDZIAL Iil.
CZLONKOWIE TOWARZYSTWA, ICH PRAWA | OBOWIAZKI.
§ 10.
Cztonkowie Towarzystwa dzielg sie na:

1. Zwyczajnych.

2.  Wspierajgcych.

3. Honorowych.
§11.

Cztonkiem zwyczajnym Towarzystwa moze by¢ kazda osoba fizyczna, ktora:
1. Ukonczyta 16 lat ( do lat 18 za zgodg przedstawicieli ustawowych ).
2.  Wniosta pisemng deklaracje przystgpienia do Towarzystwa.
3. Zostanie przyjeta przez zarzad Towarzystwa.

§12.
Matoletni ponizej 16 lat moga, za zgodg przedstawicieli ustawowych, naleze¢ do
Towarzystwa bez prawa udziatu w gtosowaniu na Walnym Zebraniu oraz bez
korzystania z czynnego i biernego prawa wyborczego.

§ 13.
Cztonkiem wspierajgcym moga by¢ osoby prawne lub petnoletnie osoby fizyczne, ktére
zgtoszg che¢ pomocy materialnej lub innej dla Towarzystwa, podpiszg deklaracje
cztonka wspierajgcego oraz wptacg wpisowe, sktadke jednorazowg, miesieczng lub
roczna.

§ 14.
Cztonek wspierajgcy bedacy osobg prawng dziata w Towarzystwie za posrednictwem
upowaznionego przedstawiciela.

§ 15.
Decyzje w sprawie przyjecia na cztonka zwyczajnego i wspierajgcego podejmuje
zarzad Towarzystwa na podstawie deklaracji cztonkowskiej oraz po uiszczeniu
wpisowego ustalonego przez zarzgd Towarzystwa.



§ 16.
Godnos¢ Czionka Honorowego moze by¢ nadana osobie fizycznej lub prawnej, ktora
wniosta szczegodlne zastugi dla rozwoju Towarzystwa.
Czionkami Honorowymi Towarzystwa sa:
1. Prezes Honorowy.
2. Czilonek Honorowy.

§17.
Whiosek o nadanie godnosci Cztonka Honorowego sporzgdza zarzgd Towarzystwa a
nadaje Walne Zebranie.

§ 18.
Cztonkowie zwyczajni zobowigzani sa:
1. Realizowa¢ cele statutowe Towarzystwa.
2.  Przestrzega¢ postanowien statutu Towarzystwa jak réwniez uchwat podjetych
przez jego organy.
3. Systematycznie i terminowo optaca¢ sktadki cztonkowskie oraz wpisowe.
4.  Chroni¢ wtasnos¢ Towarzystwa jako wspolnego dobra wszystkich jego czionkow.

§ 19.

Cztonek zwyczajny Towarzystwa ma prawo:
1. Woybiera¢ i by¢ wybieranym do wtadz Towarzystwa z tym, ze w skfadzie zarzgdu

wiekszo$¢ muszg stanowi¢ osoby o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych.
2. Udziatu we wszystkich formach dziatalnosci Towarzystwa.
Whioskowaé¢ we wszystkich sprawach dotyczacych celéw i funkcjonowania
Towarzystwa.
Korzystac¢ z lokali i urzgdzen na ustalonych przez zarzad zasadach.
Posiada¢ legitymacje Towarzystwa i nosic¢ jego odznaki.
Korzysta¢ z innych uprawnien wynikajgcych z przynalezno$ci do Towarzystwa,
korzystania ze wszystkich urzgdzen i sprzetu sportowego bedgcego wtasnoscia
Towarzystwa oraz innych udogodnien jakie stwarza Towarzystwo swoim
czionkom.
8.  Reprezentowania barw Towarzystwa w zawodach i imprezach sportowych.
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§ 20.
Czionkowie wspierajgcy i honorowi majg prawa cztonkéw zwyczajnych oprdcz biernego
i czynnego prawa wyborczego.

§ 21.
Czionkowstwo w Towarzystwie ustaje na skutek:
1.  Smierci.
2.  Wystgpienia z Towarzystwa zgtoszonego na piSmie po uprzednim uregulowaniu
zobowigzan finansowych.
3. Wykluczenia z Towarzystwa decyzjg Zarzadu w przypadku:
a/ Dziatania na szkode Towarzystwa.
b/ Nie przestrzegania postanowien statutu, regulamindw i przepiséw.
c/ Nie optacania przez 6 miesiecy sktadek cztonkowskich.
d/ Rozwigzania Towarzystwa.

§21 a
Osoba fizyczna lub osoba prawna bedgca cztonkiem klubu sportowego bedacego
cztonkiem polskiego zwigzku sportowego nie moze by¢ cztonkiem innego klubu
sportowego uczestniczgcego we wspotzawodnictwie sportowym w tym samym sporcie.



ROZDZIAL IV.
WLADZE TOWARZYSTWA

§ 22.
Wiadzami Towarzystwa sa:
1. Walne Zebranie.
2. Komisja Rewizyjna.
3. Zarzad.
§ 23.
Kadencja Towarzystwa trwa 4 lata.
§ 24.

Najwyzszg wtadzg Towarzystwa jest Walne Zebranie, ktére zwotuje zarzad w trybie
zwyczajnym raz do roku.

§ 25.
Walne Zebranie podejmuje uchwaty we wszystkich sprawach Towarzystwa,
w szczegolnosci:
Planow dziatalno$ci Towarzystwa.
Sprawozdan z dziatalnosci ustepujgcych wiadz.
Udzielania absolutorium ustepujgcemu Zarzgdowi na wniosek komisji rewizyjnej.
Wyboru prezesa Towarzystwa, Zarzgdu i Komisji Rewizyjnej.
Nadawania lub pozbawiania godnosci cztonka honorowego Towarzystwa.
Zmian w statucie.
Podejmowania decyzji w sprawie nabycia lub zbycia majgtku nieruchomego
powyzej 15.000 zt.
Odwotan od decyzji Zarzadu w sprawie wykluczenia bgdz zawieszenia w
prawach cztionka Towarzystwa.
9. Rozwigzania Towarzystwa.
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§ 26.
Walne Zebranie Towarzystwa jest prawomocne jesli w pierwszym terminie uczestniczy
w nim co najmniej potowa plus jeden uprawnionych oséb. W drugim terminie jest
prawomoche bez wzgledu na liczbe obecnych uprawnionych osab.

§ 27.
Uchwaty Walnego Zebrania zapadajg zwyktg wiekszo$cig gtosow, o ile inne
postanowienia statutu nie stanowig inaczej.

§ 28.
Nadzwyczajne Walne Zebranie moze by¢ zwotane na wniosek Zarzadu Towarzystwa,
Komisji Rewizyjnej lub na pisemny wniosek 1/3 ogoétu cztonkow Towarzystwa.

§ 29.
Zarzagd Towarzystwa jest zobowigzany zwota¢é Walne Zebranie w trybie
nadzwyczajnym w ciggu 30 dni od chwili otrzymania wniosku w tej sprawie od
zgdajgcych zwotania zebrania.
Przedmiotem obrad Nadzwyczajnego Walnego Zebrania mogg byc¢ tylko sprawy, dla
ktérych zostato zwotane.

§ 30.
O terminie, miejscu i porzadku obrad Walnego Zebrania zawiadamia cztonkéw Zarzad
Towarzystwa na co najmniej 14 dni przed terminem zebrania.



§ 31.
W Walnym Zebraniu biorg udziat:
1. Czlonkowie zwyczajni z glosem stanowigcym.
2. Cztonkowie wspierajgcy, honorowi i zaproszeni goscie z gtosem doradczym.

§ 32.
Gtosowanie na Walnym Zebraniu jest jawne.

§ 33.
Wybdr wtadz Towarzystwa odbywa sie w gtosowaniu jawnym lub tajnym, w zaleznosci
od decyzji Walnego Zebrania.

§ 34.
Zarzad Towarzystwa sktada sie z 5-7 oséb w tym prezesa, wiceprezesa i sekretarza.
Zarzad konstytuuje sie w ciggu 7 dni po wyborach.

§ 35.

Do kompetencji Zarzgdu Towarzystwa nalezy:

Reprezentowanie Towarzystwa na zewnatrz.

Realizowanie uchwat Walnego Zebrania.

Kierowanie catoksztattem dziatalnoéci Towarzystwa.

Sprawowanie zarzgdu majatkiem Towarzystwa.

Uchwalanie planéw dziatania i planéw finansowych Towarzystwa.

Realizacja wnioskéw wtadz sportowych i samorzgdowych w zakresie rozwoju

sportu i rekreacji ruchowej dzieci, mfodziezy i dorostych.

Powotywanie i odwotywanie petnomocnikéw, komisji roboczych oraz zatrudnianie

i zwalnianie pracownikow.

8.  Przyjmowanie czionkéw Towarzystwa, ustalanie wysokosci optat wpisowego,
optat cztonkowskich jednorazowych, miesiecznych, rocznych dla cztonkow
zwyczajnych i wspierajgcych.

9. Nagradzanie, wyrdznianie i karanie cztonkow.

10. Uzupetnianie do 1/3 liczby cztonkéw Zarzadu, ktorzy ubyli w trakcie kadenciji.

11. Podejmowanie uchwat w sprawie przystgpienia i wystgpienia z innych organizacji
sportowych.

12. Podejmowanie innych spraw nie zastrzezonych do kompetencji Walnego
Zebrania i Komisji Rewizyjne;.

ogrwNE

~

§ 36.
Zarzad ma prawo uzupetni¢ sktad o nowych czionkéw w miejsce tych, ktdrzy ubyli, nie
wiecej jednak niz o 1/3 ogdlnej liczby cztonkéw wybranych przez Walne Zebranie.

§ 37.
W posiedzeniach Zarzadu biorg udziat jego cztonkowie z glosem stanowigcym.
Czionkowie Komisji Rewizyjnej i inne osoby zaproszone mogg bra¢ udziat w
posiedzeniach zarzadu z gtosem doradczym.

§ 38.
Uchwaly zarzadu Towarzystwa zapadajg zwyklg wiekszoscig gtosow w obecnosci co
najmniej potowy liczby cztonkow. W razie rownej liczby gtosow rozstrzygajacy jest gtos
prezesa zarzgdu.

§ 39.
Posiedzenia Zarzadu Towarzystwa zwotywane sg w miare potrzeb nie rzadziej niz 1
raz w miesigcu.

§ 40.
W celu realizacji statutowych dziatar Zarzad moze powotywaé swoich petnomocnikéw
i komisje robocze okreslajgc regulaminem zakres ich kompetenciji i uprawnien.



§41.
Do realizacji zadan statutowych zarzad Towarzystwa moze tworzy¢ sekcje sportowe w
poszczegolnych dyscyplinach sportu grupujgce cztonkow wedtug ich zainteresowan.

§42.
Dziatalnos$cig sekcji sportowych mogag kierowaé petnomocnicy powotywani przez
Zarzad Towarzystwa.

§ 43.

1. Komisja Rewizyjna sktada sie z 3-5 cztonkow, w tym przewodniczgcego i
sekretarza.

2.  Czlonkowie Komisji rewizyjnej :
a/ Nie mogag by¢ cztonkami zarzgdu ani pozostawac z nimi w stosunku
pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci z tytutu zatrudnienia.
b/ Nie byli skazami prawomocnym wyrokiem za przestepstwo z winy umysine;.
¢/ Moga otrzymywac z tytutu petnienia funkcji w komisji zwrot uzasadnionych
kosztéw .

§ 44.

Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej nalezy:

1. Czuwanie nad catoksztattem dziatalnosci Towarzystwa, w szczegdlnosci jego
Zarzadu.

2. Kontrolowanie dziatalnosci statutowej i finansowej Towarzystwa, co najmniej
jeden raz w roku.

3. Badanie okresowych sprawozdan i bilansow.

4.  Zadanie wyjasnien i wystepowanie z ocenami, wnioskami i zaleceniami
wynikajgcymi z kontroli.

5.  Sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci Walnemu Zebraniu.

6. Wystepowanie do Walnego Zebrania z wnioskiem w przedmiocie absolutorium
dla ustepujacego Zarzadu.

§ 45.
Komisja Rewizyjna moze uzupemi¢ do 1/3 swojego sktadu czionkédw w miejsce
cztonkdw, ktorzy ubyli w trakcie kadencji.

ROZDZIAL V
NAGRODY | KARY

§ 46.

Cztonkowie Towarzystwa za wzorowe wykonywanie swoich obowigzkéw oraz aktywny
udziat w dziatalnosci Towarzystwa mogg by¢ wyrézniani lub nagradzani przez Zarzad
Towarzystwa w formie:
1. Ustnej lub pisemnej pochwaty.
2. Dyplomu uznania.
3. Nagrody rzeczowej lub pienieznej z zachowaniem obowigzujgcych przepiséw

prawnych.

§ 47.

Za nieprzestrzeganie statutu, uchwat i regulamindéw jak rowniez za dziatanie na szkode
Towarzystwa Zarzad moze ukarac cztonka nastepujgcymi karami:

1. Upomnienia ustnego.

2.  Upomnienia na pismie.

3. Pisemnej nagany.

4. Zawieszenia w prawach czionka.

5.  Woykluczenia z Towarzystwa.



§ 48.

Czlonkowie zawieszeni lub wykluczeni maja prawo odwotania sie od decyzji Zarzadu
Towarzystwa do Walnego Zebrania w terminie 30 dni od chwili otrzymania pisemnej
uchwaty Zarzadu.
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ROZDZIAL VI
MAJATEK TOWARZYSTWA

§ 49.
Majatek Towarzystwa stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze
Majatek Towarzystwa nie moze by¢ :

al przeznaczony na pozyczki lub zabezpieczenia zobowigzan cztonkéw,
cztonkow organow lub pracownikow oraz oséb, z ktorymi pracownicy pozostajg w
zwigzku matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia
albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli zwanymi dalej
,0sobami bliskimi”,

b/ przekazany na rzecz cztonkéw, cztonkéw organdw lub pracownikéw oraz ich
0sOb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do osob trzecich, w
szczegolnosci jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych
warunkach,

c/ wykorzystany na rzecz czionkéw, cztonkéw organdéw lub pracownikow oraz
ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, chyba, Zze
ich wykorzystanie wynika bezposrednio ze statutowego celu Towarzystwa,

d/ powiekszony poprzez zakupy na szczegoélnych zasadach towaréw lub ustug
od podmiotdéw, w ktdrych uczestniczg cztonkowie Towarzystwa, cztonkowie
organow lub pracownicy i ich osoby bliskie.

§ 50.

Na fundusze Towarzystwa sktadajg sie:

1. Skiadki cztonkowskie.
2. Darowizny, spadki i zapisy.
3. Dotacje i subwencje.
4. Inne wpltywy.
§ 51.

1. Dla waznosci oswiadczen woli dotyczacej praw i zobowigzan majgtkowych
Towarzystwa wymagane jest tgczne wspotdziatanie dwoch czionkow Zarzadu, w
tym prezesa lub wiceprezesa.

2. Dla waznosci innych pism i dokumentéw wymagany jest podpis prezesa lub

wiceprezesa.

§ 52.

Do aktu nabycia, zbycia lub obcigzenia majgtku wymagana jest uchwata Zarzadu
Towarzystwa, z ograniczeniem przewidzianym w § 25 pkt.7 Statutu.

§ 53.

Zakres i zasady dziatalnosci finansowej Towarzystwa okreslajg powszechnie
obowigzujgce przepisy prawa.



ROZDZIAL VI
ZMIANA STATUTU | ROZWIAZANIE TOWARZYSTWA

§ 54.
Zmiana Statutu lub rozwigzanie Towarzystwa moze nastgpi¢ na mocy uchwaty
Walnego Zebrania podjetej wiekszoscig 2/3 gtosow przy obecnosci co najmniej potowy
0goInej liczby uprawnionych do gtosowania.

§ 55.
Uchwata o rozwigzaniu Towarzystwa winna wyznaczy¢ likwidatora, okresli¢ sposéb
likwidacji i cele na jakie przeznaczony zostanie majatek Towarzystwa.



